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 4,INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBIJETO

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES

ASISTENCIAL EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS ¥ QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
ES.E.

DURACION: SEIS { 6 ) MESES

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente B8 I, presta servicios de salud cumpliendo con eriterios de calidad (op idad, ibalkedad, idad i y seguridad) acorde a la Ley
100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 2015, las cuales tienen como fin paratizar [ ad lag ion de Fﬁ:t servicios de ulu.! a los usuanios. Con el pmpcrs:lu de dar eumplimiento a las
funciones encomendadas por la Ley, la Subred sdelanta las proceas contractuales. respectivos con rl fin de coad al i de L mision institucional. En atencion a lo antenior se requiere la contratacion de personal tecnico

Tabworal y 1 ional parn dar idad o los procesos asi tales con eritenios de calidad ¥ poder cumplir con los convenios y contratos suseritos con Las diferentes entidades responsables de pago.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Prestar el servicwo de eonformidad con la programacion de agenda amnisdnm el supcmsn( del contrate, para el desarrollo de sus m:u\'nlm.ica 2 Controlar Iui signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con 1a

penodicidad requenda segiin orden médica, onden de Enfermeria y L fi %o al mddico v las all fns y indiolas en |a historia clinica digital. 3. Orientar y preparar a los

} ies para di 1c0 de acuerdo con los los de mancjo v logia req . Segun normas establecidas para cada | ti 4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo
acciones insepuras en ln prms(n\mn de servicios de salud 5. Modificar B las acciones mseguras ocurrides 1 sus pacientes al médico de turno, jele inmediato ¥ en el sistema de reporte 6 Informar a [n enfermera jefe del
servigio ¥ al médico tratante, sobre los cambios del estado elinico de Jos pacientes en forma oportuna v adecuada 7. Revisar la Historin clinica de los pacientes asignad fo suevolucion diana, 3 para realizar ¢l

plan de cndado de enfermeria integral del paciente B Mantener limpio v ordenado L unidad de los pacientes asignados durante ¢l umo 9. Realizar registros clinicos en forma oportusa, diligenciando todas las variables comectamente
v du:ulnclunp'llmicnlu aln Resolucion 1995 de 1999 y mantener organizadas lus historis clinicas de acuerdo al Manual ¥ normatividad vigente de la Entidad 10, Cumplir las normas instiliucionales de bioseguridad, vigilancia

idernioldpen, gestion umbientn), salud ocupacional v demis politicas Institusionales. 1 1. Responder por los inventarios, ¥ uso adecundo de los equipos, o e insumos, ol igual que ¢l cusdado de la infraestruciuna
\h.l servicio yio drea donde se k Uando los fades. 12, Cumplir con los procesos, procedimientos, guins y demis normas definidas por la entidad, de conformidad con el objeto del contrato, 1 5, Astslic o reuniones y
capacitaciones programadas por la entidad. 16, Realizar 1a desinfecsion de manera oportuna de 1a unidad del paciente de acuerdo a los protocoles institucionales, 17, Realizar Ta toma oportuna de Los muestras de laborstorio que
reduicran bos pacientes con el fin de agilizar el tratamiento, |8, Asistir en la ali itm a los pacientes asignados conservando Jas p i blecedas segin el caso 19, Realizar ¢l control de laquidos adminisirodos y eliminados
registrando en forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional 20. Portar el uniforme de forma adecuada tenicndo en cuenta lis normas de presentacion personal de la Subral 21, Ofecer trato con
cnlidez y calidad al paciente y 1a familia, dando una atencidn humanizada conservando el respeto por 1a dignidad humana 22, Impartir educacién al paciente y o la familia sobre los cuidados especificos o lener en casa de acuendo a la
|sstuncion clinica del paciente. 23, Mantener 1a reserva de la informacion clinica v personal de los pacientes. 24. Ejercer las actividades propias de 1a profesion de conformidad con 1as normas vio reglamentos de acuerdo al olijeto
|comiznciual ¥ las necesidades del servicio,

NOTA: Todos los campos son de obligatono diligenciamiento, en caso contrario serd devoelta la solicitud, Las firmas deben ser recogidas en ol siguiente onden; Resp bl del i Profe ] Especializado de Talenlo
humane, Subgerente ¥ Ordenador del gasto

5. APROBACION DE LA SOLICITUD ll‘

Jefe de Oficina vfo Director Administrativo v/o Asistencial FIRMA ORDENADOR DEL GASTO
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El suserito Director Operativo del drea Je talento humano certifica que en lo planta de personal de la Subred [ntegrada de Servicios de bnlud ‘entro Orien 2, v cuenta con el personal sull vio requerjdo para el J

las actividades y objeto seflalados en ln presente solicitud.

Diractor Operativo da Talento Humlnn( m

6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION

CERTIFICACION
RECIBIDD POR: ARO MES nia
CARGO
7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD
T.TLANTGE
ADQUISICIONES st [x]
NUEVD: |PENDHENTE POR NO =1
|CONTRATAR:
2. CONVENID:
NOMBRE:
D REEMPLAZA A: f_jEDUL.u
RUMERE DR CONTRATL, VoBo Centratacién {Presentacion aovedad)
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